ARBEIT JUGEND

Das Bildungsinstitut der arbeitenden Jugend e.V. sucht:

Eine*n Projektreferent*in (m/w/d) fur
politische Bildung

zum 01.08.2019 n.V. - 75% Stellenumfang (29,25 Stunden).
Dienstsitz ist Berlin. Die Stelle ist befristet bis zum 30.09.2020.

Profil des Bildungsinstituts

Das Bildungsinstitut ist Trager der politischen Bildung. Die Arbeits- und Schwerpunktthemen des
Bildungsinstituts richten sich nach den Lebensrealitaten von Jugendlichen und jungen Erwachsenen, die
sich im Ubergang von Schule in den Beruf sowie in Arbeit oder in Erwerbs- und Arbeitslosigkeit befinden;
auch Jugendliche des Hochschulbereichs sind eine potenzielle Zielgruppe. Das Bildungsinstitut hat es sich
zum Ziel gesetzt, die Lebensrealitat von Jugendlichen und jungen Erwachsenen wahrzunehmen und durch
Bildung, Information und Reflexion sowie Dokumentation auf diese Lebenssituation aufmerksam zu
machen und in Folge dessen auf den politischen und gesellschaftlichen Diskurs einzuwirken. Fur seinen
ganzheitlichen Ansatz der politischen Bildung kooperiert das Bildungsinstitut mit dem Jugendverband
Christliche Arbeiterjugend Deutschland e.V. (CAJ).

Zielsetzung der Stelle

Die*der Projektreferent*in fiihrt das Projekt ,Du hast was zu sagen - Partizipation und Chancengleichheit
in der Bildung ermoglichen” in enger Kooperation mit dem Kooperationspartner Christliche
Arbeiterjugend DV Berlin durch. Das Projekt zielt in zweierlei Hinsicht auf Empowerment junger
Menschen mit Fluchthintergrund: In einer ersten Projektphase wird eine Gruppe junger Menschen (mit
und ohne Fluchthintergrund) zu Multiplikator*innen politischer Bildung ausgebildet, in einer zweiten
Projektphase werden Jugendliche mit Fluchthintergrund durch die Multiplikator*innen zu einer auf
Partizipation zielenden Auseinandersetzung mit ihnrem Leben befahigt.

Hintergrund des Projekts

Das Projekt geht von der Reflexion der zukiinftigen Multiplikator*innen aus: Sie erfahren strukturelle
Hirden fur den Zugang zu hoherer Bildung, sprachliche Barrieren in der schulischen Bildung und
mangelndes Selbstbewusstsein und fehlende Partizipation aufgrund von sprachlichen Schwierigkeiten.
Deshalb wollen diese jungen Menschen Workshops anbieten, in denen sie ihre Erfahrungen an andere
Jugendliche mit Fluchthintergrund weitergeben und diese "empowern". Die Workshops zielen darauf a)
Bewusstsein tGber die eigene Bildungssituation zu schaffen und dabei strukturelle Ursachen zu reflektieren
b) Jugendliche Gber die Moglichkeit des Nachteilsausgleichs aufzuklaren und c) sie zu ermutigen, sich
selbstbewusst auf Deutsch zu dul3ern, den eigenen Bildungsweg zu gestalten und gesellschaftlich wirksam
zu werden.



Aufgabenbereiche des*der Projektreferent*in

Planung und Durchfiihrung von Wochenendseminaren und Beratungstreffen zur Ausbildung von
Multiplikator*innen (Phase 1)

Begleitung und Beratung der Multiplikator*innen in der Gestaltung von Wochenend-
veranstaltungen, Workshops und Reality Circles (Lebensbetrachtungen) (Phase 2)

Enge Abstimmung und Nachsteuerung mit den ehren- und hauptamtlichen Verantwortlichen des
Kooperationspartners

Abrechnung und Berichterstattung im Rahmen der Projektforderung sowie Verwaltung der
Finanzen

Netzwerkpflege mit relevanten Kooperationspartnern vor Ort

Prasentation der Projekterfahrungen im Rahmen von bundesweiten Vernetzungstreffen

Personliche und fachliche Voraussetzungen

Abgeschlossene Qualifikation im Bereich der politischen Bildung oder Padagogik und/oder
entsprechende berufliche oder ehrenamtliche Erfahrung

Identifikation mit dem Selbstverstandnis ,Das Christliche in der CAJ” und Bereitschaft, in
interkulturellen und interreligiosen Gruppen auch Glaubensfragen offen zu diskutieren
|dentifikation mit dem ,Bildungsauftrag” der Internationalen Christlichen Arbeiterjugend
Kenntnisse und Erfahrungen mit der Methode Sehen, Urteilen, Handeln oder die Bereitschaft, diese
zu erlernen

Kenntnisse in den Bereichen Zuschusswesen und Finanzierung

Bereitschaft, mit Ehrenamtlichen auf Augenhdhe zusammenzuarbeiten und die Fahigkeit, zu
begeistern

Leitungs- und Organisationserfahrungen in der verbandlichen und/oder politischen Jugendarbeit
Zielorientiertes, reflektiertes und selbststandiges Arbeiten

Erfahrungen bei der Planung und Umsetzung von Projekten

Offenheit fur flexible Arbeitszeiten (auch am Abend und am Wochenende) und flr Reisetatigkeiten
Bereitschaft zu regelmaRiger Teilnahme an deutschlandweitern Vernetzungs- und Leitungstreffen

Wir bieten

Far Ihre berufliche Weiterentwicklung: Ein vielfaltiges Arbeitsgebiet mit Gestaltungsmaoglichkeiten
und Fortbildungen

Fir das Erreichen gemeinsamer Ziele: Eine Zusammenarbeit mit begeisterten Multiplikator*innen
mit und ohne Fluchthintergrund und mit haupt- und ehrenamtlichen Vertreter*innen des
Bildungsinstituts und der Christlichen Arbeiterjugend

Ein Beschaftigungsverhiltnis erfolgt in Anlehnung an KAVO, EG 9B (angelehnt an TVOD Bund)
sowie mit betrieblicher Altersvorsorge

Die Moglichkeit, die eigene Arbeitszeit im Rahmen der Projektanforderungen und Absprachen
flexibel einzuteilen

Rahmenbedingungen der Stelle
Anstellungstrager ist das Bildungsinstitut der arbeitenden Jugend e.V. Der Sitz der Geschaftsstelle ist in
Essen. Dienstsitz ist Berlin. Der Beschaftigungsumfang betragt 75% (29,25 Stunden).



Anstellungsbeginn ist voraussichtlich der 01.08.2019 n.V. Die Stelle ist aufgrund der Laufzeit des Projekts
befristet bis zum 30. September 2020. Die Ausschreibung erfolgt unter Finanzierungsvorbehalt.

Interessierte bitten wir um Einsendung aussagekraftiger und vollstandiger
Bewerbungsunterlagen — gerne digital — bis zum 15.07.19.

Bewerbungen an: Bildungsinstitut der arbeitenden Jugend
(am besten per E-Mail) e.V.

ARBEIT

Hdttmannstr. 52
45143 Essen
E-Mail: christoph.holbein(@caj.de




